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IL BILANCIO EDUCATIVO

COS’E UN BILANCIO EDUCATIVO?
E’ uno strumento elaborato per rappresentare I'attivita del Sentiero del Movimento

Ragazzi

CON QUALE MODALITA VIENE ELABORATO?
E’ una narrazione costruita su una raccolta di dati statistici.

QUAL E LA SUA FUNZIONE?
Misurare I'attivita in relazione a:
e |'aderenza alla mission:
o la cura educativa per bambini e ragazzi
o la formazione per giovani educatori e le opportunita professionali
o |’educazione nel territorio attraverso le varie forme di collaborazione
e |a coerenza tra le risposte (i servizi/percorsi proposti) e i bisogni/le richieste dei
fruitori
e funzionalita e efficacia delle risposte sulla base di criteri e risultati misurabili

PERCHE UN BILANCIO EDUCATIVO?

1) Il Sentiero eredita la mission pedagogica dalle esperienze storiche tra loro
conseguenti, che I’hanno preceduto: Monteleco (1950), il Movimento Ragazzi
(1969), il Doposcuola (1984)

2) Loriteniamo utile per noi e per i nostri interlocutori: ci consente di dar conto di quanto
facciamo sia a chi fa parte del Sentiero, sia a chi sul territorio entra in relazione con
NOi.

3) Perché il Sentiero si rappresenta come una “Cooperativa Educante”: I'elemento
educativo-formativo & quanto ci contraddistingue nell’agire quotidiano nei confronti
dei bambini e dei ragazzi, dei nostri operatori e dei giovani attivi nei progetti di servizio
civile o in altri percorsi formativi, dei volontari.

IN VIA DI ELABORAZIONE
Uno strumento di valutazione del benessere/serenita del minore letto nel contesto delle

nostre attivita
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CAPITOLO PRIMO

VENTI ANNI DI “SENTIERO DEL
MOVIMENTO RAGAZZ1”

IL 2020 NON CI HA PERMESSO DI
FESTEGGIARE, MA VORREMMO RIPORTARE
ALCUNI PASSAGGI IMPORTANTI.

e Nel marzo del’anno duemila con la benedizione del vescovo Mons. Alberto
Tanasini viene costituita la Cooperativa sociale diocesana Il Sentiero del
Movimento Ragazzi arl che assume la gestione del Doposcuola, fondato nel
1984 da don Gaspare Canepa.

e Nel 2001 nasce il progetto Sudamerica per rispondere al fenomeno immigratorio
con tanti bambini e ragazzi che arrivano un po’ spersi.

e || Sentiero siaccredita presso il Ministero, periprogetti di Servizio Civile Volontario
Nazionale. “Una candela accesa..” € il primo organizzato per la formazione degli
educatori. Ha coinvolto ad oggi oltre 200 giovani.

e 2001 - 2002, si awia il Passaggio Nord Ovest, target, gli adolescenti, obiettivi:
riferimento educativo e contrasto alla dispersione scolastica.

e 2006, Il Sentiero, su indicazione di Caritas, assume la gestione dei nidi Oasis,
creati nel 1994 dall’Ass. Circolo Oasis di S. Maria di Castello; preminente &
I'accoglienza delle famiglie fragili.

e A seguito dello sfratto dalla sede di salita li Gobbi, con il Belvedere stato intestato a
“don Ga del Movimento Ragazzi”, il Movimento e la Coop. approdano nella nuova
sede presso I’ex convento di Loreto con non poche difficolta di contesto.

e Nasce il CENTRO EDUCATIVO DIOCESANO del Movimento Ragazzi con una
visione pedagogica strategica per minori € giovani.

e 2008, aprono il Centro Storico Ragazzi e il centro estivo Estate allegri!, con
padre Andrea Decaroli e la collaborazione del Sentiero.

MA QUI NON SI STA FERM..

e Dicembre 2012, si apre in Oregina la Comunita diurna Casa D (dopo le case A,
B e C di Monteleco), che € un servizio ad alta tutela educativa.

e 2013, a Pontedecimo, insieme a don Francesco Laria e Don Paolo Micheli per la
Parroccchia di S. Ambrogio, apre il Doposcuola Ricreazione nel Ricreatorio S.
Luigi Gonzaga, ¢ il RicrEstivo.

e A Oregina inizia Giochiamoci il quartiere, un progetto di non esclusione per



ragazzi spersi del quartiere, che dalle 18 alle 19, vengono accolti nel campetto per
giocare insieme, offrendo I’'opportunita per un possibile punto di riferimento.

e Nel 2016 il Doposcuola di Oregina apre ai bambini delle scuole elementari del
territorio e il Centro Estivo E-state in Movimento.

e Nel 2019, I'Ass. Naz. Maria Montessori, riconosce Oasis, nido d’infanzia
Montessori, grazie al finanziamento della Fondazione Mission Bambini e a un
impegnativo percorso formativo.

In questi anni sono stati coinvolti migliaia di minori della citta e sono stati formati molti
educatori. Il Sentiero ha assunto piu di 50 giovani operatori, attraverso i
propri percorsi formativi. Attualmente sono 34 gli Operatori del Sentiero, i 2/3 sono
giovani.

IL MONDO E’ QUI
Dal 2000 al 2020 abbiamo “GIOCATO” con ragazzi provenienti dal
SUDAMERICA:

CILE, CAPO VERDE, ECUADOR, COLOMBIA, VENEZUELA, BRASILE, BOLIVIA,
CUBA, PERU

EUROPA:
ITALIA, ROMANIA, ALBANIA, UCRAINA, RUSSIA, SPAGNA

AFRICA:
ERITREA, MAROCCO, SENEGAL, TUNISIA, EGITTO, NIGERIA, CAPO VERDE

ASIA:
FILIPPINE, SRY LANKA, PAKISTAN, TAIWAN, INDIA




CAPITOLO SECONDO

2020, UN ANNO DIFFICILE
PER LA PANDEMIA:

LA CURA EDUCATIVA, COSA
SIAMO RIUSCITI A FARE

- e Abbiamo dovuto reinventare le attivita con I'obiettivo primario di non lasciare soli |

ragazzi.

e Nei tre mesi di chiusura, ricorrendo prevalentemente allo strumento del web, ma
utilizzando anche altre strategie, abbiamo cercato di rimanere vicini ai ragazzi, seguirli
nei compiti e giocare insieme (tutt’altro che semplice)
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¢ Poi abbiamo impiegato piu operatori per mantenere la gestione distinta dei gruppi e
riorganizzato attivita e strutture, per salvaguardare la sicurezza sanitaria

e Abbiamo anche messo in campo tutte le strategie percorribili di tutela per gli
operatori sia sul versante sanitario che sul versante retributivo salvaguardando
stipendi e posti di lavoro.



LA CURA EDUCATIVA, COSA SIAMO RIUSCITI A FARE
Presentiamo i dati relativi al numero degli iscritti nei nostri Servizi e al totale dei

bambini coinvolti.

ANNO 2020 ANNO 2019 %
BAMBINI ISCRITTI NEI
SERVIZI INVERNO/ESTATE 420 648 <ol
TOTALE BAMBINI o
COINVOLTI 350 521 83%

Presentiamo i dati relativi ai Servizi che sono state operativi € quelli che non lo sono
stati, le modalita e le diverse collaborazioni attraverso le quali si sono realizzati.

- CENTRO EDUCATIVO DIOCESANO DEL MOVIMENTO RAGAZZI

APERTURA
DURANTE CENTRO  CAMPO ESTIVO
ERVIZI E ATTIVITA’ RDINARIA IN COLLABORAZIONE CON
g L LOCK DOWN  ESTIVO MONTELECO &0 - CHEEE
INVERNALE
OREGINA
DOPOSCUOLA ELE-
MENTARI Sl NO SI Sl
DOPOSCUOLA
MEDIE/CENTRO Sl Sl (via web) Si Sl
AGREGATIVO
Ist. Don Minetti / Mov.
Ragazzi, Comune di Genova
PNO Passaggio a Nord Servizi Sociali (ATS 42 Centro
Ovest (contrasto dis- SI NO SI Sl Est, ATS 47 Valbisagno, ATS
persione scolastica) 41 Valpolcevera), Centro
Servizi Famiglia, Rete ACT,
Consultorio, Regione Lig-
CENTRO ESTVO uria, Caritas, Associazione
E-STATE IN MOVI- Sl : .
Consulta Diocesana Minori e
MENTO o
Famiglie
CAMPO ESTIVO MON- sl
TELECO
CASA D - Comunita
Educativa Diurna e Sl (via web
. ) S Sl Sl
Integrazione Sociosan- ma non solo)
itaria
PROGETTO SERVIZIO
CIVILE “HO CURA DI Sl NO Sl Sl
TE”
CONVENZIONE PER
PERCORSI DI FOR-
MAZIONE AL LAVORO Sl NO ISFORCOOP
PER RAGAZZI CON
DISABILITA
CONVENIZIONE PER ,
TIROCINI UNIVERSI- sl NO UNIVERSITA’ DEGLI STUDI
TARI DI GENOVA

I



- ALTRI SERVIZI IN COLLABORAZIONE DIOCESANA
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SERVIZI E ATTIVITA’

APERTURA

DURANTE

ORDINARIA

INVERNALE

LOCK DOWN

CENTRO  CAMPO ESTIVO
ESTIVO MONTELECO

CENTRO STORICO RAGAZZI

IN COLLABORAZIONE CON

DOPOSCUOLA Sl Sl (via web) Sl NO
GENTRO ESTIVO V|car|atoICentro Stonco,l '
ESTATE ALLECRI S Comune di Genova - Servizi
Sociali (ATS 42 e ATS 35,
PROGETTO SERVIZIO Rete ACT
CIVILE “CAMMINIAMO Sl NO Sl Sl
INSIEME”
RICREAZIONE PONTEDECIMO
DOPOSCUOLA Sl Sl (via web) Sl NO
Vicariato Pontedecimo,
RICRESTIVO NO Comune di Genova - Servizi
PROGETTO SERVIZIO Sociali (ATS 41), Rete ACT
CIVILE “CAMMINIAMO Sl NO NO Sl
INSIEME”
OASIS
NIDO INFANZA
MONTESSORI (Sedi 3| Sl i 3|
Mascherona e Monte- (via web) Associazione Circolo OASIS
bruno) S. Maria di Castello, Comune
di Genova Servizi Sociali e
Educativi Scolastici, Asso-
CENTRO ESTIVO NIDO Si ciazione Maria Montessori,
Fondazione Mission Bambini,
PROGETTO SERVIZIO Coop. Buon Pastore, Caritas
CIVILE “HO CURA DI Sl NO Sl
TE”
CONVENZIONE PER 3| UNIVERSITA’ DEGLI STUDI
TIROCINI DI GENOVA
COOP. BUON PASTORE
PROGETTO SERVIZIO
CIVILE “HO CURA DI Sl NO Sl Sl Coop. Buon Pastore
TE”
ALTRI SERVIZI
EDUCATIVA INDIVID- Centro Servizi Famiglia,
UALE E INCONTRI Sl Sl Sl Comune di Genova - Servizi

PROTETTI

Sociali (ATS 42, ATS 35)
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CAPITOLO TERZO

LA FORMAZIONE EDUCATORI
E LE OPPORTUNITA’
PROFESSIONALI

IL TEMA DELLA FORMAZIONE DEGLI EDUCATORI E TRA
GLI OBIETTIVI PRIORITARI DEL SENTIERO, CHE SVILUPPA
LA MISSION STORICA DEL MOVIMENTO RAGAZZI.

Il Sentiero ha costruito una strategia formativa, attuata attraverso diversi strumenti.
Il volontariato € il primo livello di approccio, poi ci sono i progetti di Servizio Civile
Nazionale costruiti per giovani con sensibilita educative, la convenzione con I'Universita
Telematica Pubblica (IUL) per il titolo di laurea L19 (obbligatoria per gli educatori),
I'impiego di alcune tipologie contrattuali e di approccio al lavoro, tra cui il Contratto di
apprendistato (contratto di lavoro a tempo indeterminato, finalizzato alla formazione e
all’occupazione dei giovani, di fatto I'unico a contenuto formativo rimasto nel nostro
ordinamento).

{/A\:{E1=]1° Giovani di eta compresa tra i 16/30 ANNI con interesse per i temi educativi

Percorsi formativi realizzati attraverso la partecipazione dei giovani nelle attivita dei

STRATEGIA servizi educativi gestiti dal Sentiero
S(va?;%%'i\?"; Convenzione UL Contratti profession-
<11 1E) R Giovani volontari v : Universita alizzanti / percorsi di
‘olontario ) . .
Nazionale Telematica Pubblica| approccio al lavoro
Totale N. 10 operativi
nel corso dell’anno,
di cui
GIOVANI n. 4 contratti di ap-
COINVOLTI prendistato (n. 1 attiva-
N. 15 N. 14 N. 15 to nel corso del 2020 e
DURANTE IL n. 3 precedentemente)
2020 n. 3 a tempo determi-
nato
+ altre modalita di
approccio al lavoro

@ voLonTaRiATo
@ SERVIZIO CIvIE

CONVENZIONE CON UNIVERSITA" TELEMATICA IUL
@ CONTRATTI DI APPROCCIO AL LAVORO
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DATI IMPATTO AL 31.12.2020

N- 34 Operatrici/Operatori in forza al Sentiero Movimento Ragazzi

N- 22 di loro hanno usufruito di tutto il percorso formativo proposto (Progetto di
Servizio Civile, convenzione con I'Universita IUL, contratti di approccio al lavoro)

1 0% & UNDER 35

I 67 % soNO DONNE

DAL 2000 AL 2020

RELATIVI Al 20 ANNI DI ATTIVITA’ DEL
SENTIERO

N- 50 i giovani assunti dal Sentiero Movimento Ragazzi - con la competenza
acquisita alcuni hanno avuto accesso ad altri percorsi

N- 30 di loro hanno usufruito di almeno 1 dei nostri percorsi formativi




CAPITOLO QUARTO

LE PROSPETTIVE 2021

L 2021 PREVEDE LA RIPRESA DI AL(UNI PROGETTI IL (VI PER(oRSo E STATO
RALLENTATo PER LA PANDEMIA, MA NoN Solo !, €((oLl QUI :

e Interventi per ampliamento struttura e accoglienza del nido di infanzia Oasis
Montebruno

e Interventi per trasformazione del servizio di Comunita diurna a integrazione
sociosanitaria di Oregina, in Comunita Educativa Territoriale con una quota
di accoglienza residenziale

e Adeguamento del percorso di formazione Montessori per le nuove operatrici Oasis

¢ Riorganizzazione del servizio di segreteria e della gestione amministrativa
anche nell’ottica della partecipazione ai bandi promossi da enti pubblici e privati per
il finanziamento dei nostri progetti.

® Riorganizzazione del progetto di Servizio Civile Nazionale Universale
attraverso la collaborazione con Caritas







CAPITOLO QUINTO

LA RAPPRESENTAZIONE
FINANZIARIA DELLATTIVITA

PROPONIAMo UNA RAPPRESENTAZIONE FINANZIARIA GRAFI(A DELL'ATTIVITA
DEL SENTIERO 2020

%PROVENIENZA RISORSE

@ russuco
PRIVATO




SUDDIVISIONE ANALITICA DELLA PROVENIENZA
DELLE RISORSE

lL" % 192 %

Convenzione Comune Centro Servizi
Famiglia

Convenzione Comune Cedis Casa D

11.05%

Convenzione Comune e contributi Nidi Oasis

Contributi Regione/Comune x S civile, Act,
altro;

Contributi famiglie Centro MR, Nidi Oasis,
Ricreazione

26%

Enti ambito diocesano: Ass Circ. Oasis,
Centro Storico Ragazzi, Coop B. Pastore,
Parrocchia S. Ambrogio

. 5 per mille

‘ Fondaz Mission bambini, donazioni, altro

174 %
DESTINAZIONE DELLE RISORSE

39  059%

Centro Educativo MR Oregina
Movimento Ragazzi /Monteleco
Educativa familiare (centro servizi)
Ricreazione Pontex
Centro Storico Ragazzi
Oasis

Fondi a sostegno progetti

Accantonamento utile
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DOCUMENTO DI TRASPARENZA

COOPERATIVA SOCIALE IL SENTIERO DEL

moVimento

ragazzi

RELAZIONE VANTAGGI ECONOMICI RICONOSCIUTI DA SOGGETTI PUBBLICI

Ai sensi dell’Art. 1, commi 125 e ss., della L. 124/2017 - Obblighi di trasparenza relativi ai vantaggi economici
riconosciuti da soggetti pubblici ad associazioni, onlus, fondazioni ed imprese

Nel 2020, la Cooperativa Sociale Il Sentiero del Movimento Ragazzi a.r.l., ha percepito I'importo di € 309.094,71 per
i seguenti contributi pubblici, finalizzati all’espletamento di attivita sociali ed educative, come meglio dettagliato di
seguito:

® 174.123,61 € dal Comune di Genova per:;

© gestione di servizi protezione educativa minori (Comunita Educativa Diurna a Integrazione Socio-Sanitaria);
© accoglienza presso il nido d'infanzia Oasis di bambini provenienti da famiglie fragili;
o contributo al funzionamento per il nido d’infanzia Oasis;

© accoglienza di minori nel servizio educativo Passaggio Nord Ovest, relativo al sistema di welfare dei Laboratori
Educativi Territoriali (LET) / Azioni Cittadine Territoriali (ACT);

® 116.031,58 € erogato dal Comune di Genova, alle Reti di Enti gestori di servizi di welfare per minori, di
cui la Coop Il Sentiero & parte costitutiva, attraverso i relativi Capofila:

0 98.433,70 € da Associazione Temporanea di Impresa per il Centro Servizi Famiglie Genova Centro Est,
Capofila Cooperativa La Comunita;

© 15.917,88 € da Associazione Temporanea di Impresa per il Centro Servizi Famiglie Genova © Centro Ovest,
Capofila Cooperativa Il Biscione;

© 1.680,00 € da Rete Azioni Cittadine Territoriali (ACT) Genova Centro Est, Capofila UISP;

® 1,.968,00 € dal Comune di Diano Marina per:
© gestione di servizi di educativa familiare;
® 8.075,24 € erogazioni provenienti dalle donazioni 5 PER MILLE relative all’anno finanziario 2018;

® 8.896,28 € erogazioni provenienti dalle donazioni 5 PER MILLE relative all’anno finanziario 2019.

Genova, 25 febbraio 2021 Il Legale Rappresentante

Andrea Mandelli
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BILANCIO FINANZIARIO

STATO PATRIMONIALE

31-12-2020 31-12-2019
Stato patrimoniale

Attivo
A) Crediti verso soci per versamenti ancora dovuti 0 0
B) Immobilizzazioni
| - Immobilizzazioni immateriali 30.134 40.361
Il - Immobilizzazioni materiali 8.804 13.159
Il - Immobilizzazioni finanziarie 0 306
Totale immobilizzazioni (B) 38.938 53.826
C) Attivo circolante
| - Rimanenze 0 0
Immobilizzazioni materiali destinate alla vendita 0 0
Il - Crediti
esigibili entro I'esercizio successivo 156.155 191.946
esigibili oltre I'esercizio successivo 306 312
imposte anticipate 0 0
Totale crediti 156.461 192.258
Il - Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 160.725 163.091
IV - Disponibilita liquide 146.962 58.637
Totale attivo circolante (C) 464.148 413.986
D) Ratei e risconti 590 4.056
Totale attivo 503.676 471.868
Passivo
A) Patrimonio netto
| - Capitale 732 782
Il - Riserva da soprapprezzo delle azioni 0 0
Il - Riserve di rivalutazione 0 0
IV - Riserva legale 58.618 58.618
V - Riserve statutarie 95.685 101.602
VI - Altre riserve 0 (1)
VIl - Riserva per operazioni di copertura dei flussi finanziari attesi 0 0
VIII - Utili (perdite) portati a nuovo 0 0
IX - Utile (perdita) dell'esercizio 1.618 (5.915)
Perdita ripianata nell'esercizio 0 0
X - Riserva negativa per azioni proprie in portafoglio 0 0
Totale patrimonio netto 156.653 155.086
B) Fondi per rischi e oneri 20.901 11.994
C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 234.161 225.233
D) Debiti
esigibili entro I'esercizio successivo 64.318 63.843
esigibili oltre I'esercizio successivo 0 0
Totale debiti 64.318 63.843
E) Ratei e risconti 27.643 15.712
Totale passivo 503.676 471.868
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BILANCIO FINANZIARIO

CONTO ECONOMICO

Conto economico
A) Valore della produzione

1) ricavi delle vendite e delle prestazioni

2), 3) variazioni delle rimanenze di prodotti in corso di lavorazione, semilavorati e finiti e
dei lavori in corso su ordinazione

2) variazioni delle rimanenze di prodotti in corso di lavorazione, semilavorati e finiti
3) variazioni dei lavori in corso su ordinazione
4) incrementi di immobilizzazioni per lavori interni
5) altri ricavi e proventi
contributi in conto esercizio
altri
Totale altri ricavi e proventi
Totale valore della produzione
B) Costi della produzione
6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci
7) per setrvizi
8) per godimento di beni di terzi
9) per il personale
a) salari e stipendi
b) oneri sociali
c), d), e) trattamento di fine rapporto, trattamento di quiescenza, altri costi del personale
c) trattamento di fine rapporto
d) trattamento di quiescenza e simili
e) altri costi
Totale costi per il personale

10) ammortamenti e svalutazioni

a), b), ¢c) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali e materiali, altre svalutazioni
delle immobilizzazioni

a) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali
b) ammortamento delle immobilizzazioni materiali
c) altre svalutazioni delle immobilizzazioni
d) svalutazioni dei crediti compresi nell'attivo circolante e delle disponibilita liquide
Totale ammortamenti e svalutazioni
11) variazioni delle rimanenze di materie prime, sussidiarie, di consumo e merci
12) accantonamenti per rischi
13) altri accantonamenti
14) oneri diversi di gestione
Totale costi della produzione
Differenza tra valore e costi della produzione (A - B)
C) Proventi e oneri finanziari
15) proventi da partecipazioni
da imprese controllate
da imprese collegate
da imprese controllanti
da imprese sottoposte al controllo delle controllanti
altri
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31-12-2020 31-12-2019

410.393

o O o

146.333

3.000
149.333
559.726

11.448
70.701
12.514

319.808
80.936
33.985
29.709

0
4.276
434.729

1.269

245
1.024
0

583
1.852
0

0
20.000
6.391
557.635
2.091

O O O O o

479.333

o O o

155.750

2.048
157.798
637.131

18.182
79.243
8.700

395.677
105.672
31.937
30.117
0

1.820
533.286

2.159

770
1.389

0

452
2.611

0

0

0

4.892
646.914
(9.783)

O O O O o



a) da crediti iscritti nelle immobilizzazioni
da imprese controllate
da imprese collegate
da imprese controllanti
da imprese sottoposte al controllo delle controllanti
altri

Totale proventi finanziari da crediti iscritti nelle immobilizzazioni

b), c) da titoli iscritti nelle immobilizzazioni che non costituiscono partecipazioni e da
titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni

b) da titoli iscritti nelle immobilizzazioni che non costituiscono partecipazioni

O O O O O o o o o

c) da titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni
d) proventi diversi dai precedenti

da imprese controllate

da imprese collegate

da imprese controllanti

da imprese sottoposte al controllo delle controllanti

altri

Totale proventi diversi dai precedenti

O O O O O © o

Totale altri proventi finanziari
17) interessi e altri oneri finanziari

verso imprese controllate

verso imprese collegate

o O

verso imprese controllanti

o o

verso imprese sottoposte al controllo delle controllanti
altri 144
Totale interessi e altri oneri finanziari 144
17-bis) utili e perdite su cambi 0
Totale proventi e oneri finanziari (15 + 16 - 17 + - 17-bis) (144)
D) Rettifiche di valore di attivita e passivita finanziarie
18) rivalutazioni
a) di partecipazioni
b) di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono partecipazioni
c) di titoli iscritti all'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni
d) di strumenti finanziari derivati
di attivita finanziarie per la gestione accentrata della tesoreria
Totale rivalutazioni

© O O o o o

19) svalutazioni
a) di partecipazioni
b) di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono partecipazioni
) di titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni
d) di strumenti finanziari derivati

C

di attivita finanziarie per la gestione accentrata della tesoreria
Totale svalutazioni

O O O O o o o

Totale delle rettifiche di valore di attivita e passivita finanziarie (18 - 19)
Risultato prima delle imposte (A-B +- C + - D) 1.947
20) Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate

imposte correnti 329

imposte relative a esercizi precedenti 0

imposte differite e anticipate

o

proventi (oneri) da adesione al regime di consolidato fiscale / trasparenza fiscale 0
Totale delle imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate 329
21) Utile (perdita) dell'esercizio 1.618

o O ©O o o o

8.065

8.065

o O O

617
617
8.682

o O O o

3.995
3.995

4.687

© O O o o o

819
(5.915)
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RINGRAZIAMENTI

PER TUTTI COLORO CHE IN QUESTI ANNI
CI SONO STATI VICINI,

AIUTANDOCI CIASCUNO A SUO MODO,
ANCHE SOLAMENTE VOLENDOCI BENE,
E NON E’ POCO.
CAMMINANDO CON NOI SU

il Sentier
del

moVimento

ragazzi

GRAZIE!
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