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A Riccardo Damasio, 

mai assente nella mia giornata, 

riferimento perduto per questo lavoro.

Andrea Mandelli

  WHAT ALSO
L’altra mattina ci siamo ritrovati in quattro nella cucina della sede di Oregina.

Tre operatori e un ragazzino di Casa D

che non essendo andato a scuola è capitato su (...!)

Ci siamo accorti che eravamo di 4 continenti diversi:

Africa, America, Asia, Europa.
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DON FULLY Doragrossa, 

Presidente del Sentiero del Movimento Ragazzi,

e coloro che fanno parte della cooperativa,

desiderano ringraziare 

i volontari, i professionisti e gli artigiani che si sentono coinvolti dal nostro lavoro.

A cominciare da chi prepara le merende tutti i giorni per i bambini 

e i ragazzi del Centro di Oregina…  ”Oregina non e’ un centro..e’ casa!”

Andreina, Enrica, Mimma, Stefania. Grazie!

Grazie a Maurizio e Giampaolo per la piccola manutenzione

Agli Arch. Giampiero e Rosanna, dello Studio Buffoni. Grazie!

Alla ditta Bortini, grazie Claudio, Ivano e ai loro ragazzi.

Alla ditta BRC per un intervento urgente e gratuito. Grazie! 

Alle nostre psicologhe, Giuliana e Nicoletta. Grazie!

A Fabio Rossi per la disponibilità. Grazie!

Alla Grafica KC, grazie a Giacomo e tutti i collaboratori.

Agli Ing. Giuliano Boero e Daniele Carrazza, alla Dssa C. Mazzetti, alla Dssa S. Inserra. 
Grazie!

Grazie alla Dssa Marjorie Lindao. 

E a tutti i volontari di Oasis, preziosi per i nidi. Grazie!

Ecco alcuni di loro

GRAZIE, GRAZIE, GRAZIE A TUTTI VOI

Andrea Mandelli
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PRESENTAZIONE

Il Bilancio Educativo racconta e misura l’attività svolta dalla Cooperativa Sociale  Il 
Sentiero del Movimento Ragazzi durante l’anno 2022, rappresentadone il carisma, 
l’ambito e la mission relativa, gli obiettivi, la strategia e gli strumenti.

• Il carisma deriva dalla figura di don Gaspare Canepa, sacerdote/educatore  
diocesano, che ha fondato le avventure pedagogico-educative di Monteleco, 
e del Movimento Ragazzi ed è stato ispiratore per la costituzione della 
Cooperativa. Il Sentiero, che ne ha ripreso e sviluppato le intuizioni.

•  L’ambito è quello della pastorale dei giovani

• La mission è educativa, in quanto riguarda la crescita della persona, che è 
perseguita attraverso i seguenti obiettivi:

• La cura formativa, cioè l’attenzione formativa per i giovani educatori

• La cura educativa, cioè l’attenzione educativa per bambini e ragazzi 

Rappresentano due percorsi distinti ma nella loro realizzazione risultano essere 
metodologicamente e operativamente molto interconnessi.

Il lavoro del bilancio educativo 2022 si avvale della partecipazione delle educatrici e 
degli educatori delle equipe dei diversi servizi. È quindi ogni equipe educativa che 
si racconta nel proprio lavoro.

Andrea Mandelli
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LE FONDAZIONI

LA CURA FORMATIVA DEGLI EDUCATORI
La mission è la formazione di giovani educatori.

La strategia è il loro protagonismo.

Gli strumenti utilizzati sono dati dal “sistema” del Sentiero, che è pensato come un 
percorso formativo, con le adeguate figure professionali di riferimento e i Servizi nei 
quali l’educatore in formazione può essere realmente protagonista.

La modalità, nella tradizione dell’ente, è un approccio ludico - professionale:

la formazione si realizza attraverso “il gioco dell’educatore”.

L
’ 
IMPOSTAZIONE FORMATIVA

È una impostazione importante e strutturata. I percorsi sono tutelati anche dal punto 
di vista contrattuale.

Prevede:

• l’assunzione a diverso titolo e contrattualità, a seconda delle situazioni specifiche

• la costruzione delle competenze necessarie durante l’esperienza

• il conseguimento del titolo universitario specifico 

• infine, la collaborazione professionale va in continuità, a meno di scelta dell’operatore 
di intraprendere altri percorsi altrove.

1
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SONO OPERATIVI DIVERSI LIVELLI TECNICo-FORMATIVI
1. LA FORMAZIONE PER EDUCATORI PROFESSIONALI    

Gli educatori vengono guidati come parte integrante delle equipe educative operative 
nei Servizi. In particolare, le competenze si costruiscono attraverso lo strumento 
del lavoro di equipe, che prevede la riunione settimanale per l’organizzazione delle 
attività e la discussione dei casi emergenti, e la partecipazione alla supervisione, 
oltre alle specifiche ore di formazione previste nel corso dell'anno per i servizi 
convenzionati con il Comune di Genova.

2. LA FORMAZIONE PER LA FUNZIONE DI COORDINAMENTO  

I coordinatori in formazione sono “supercoordinati” da coordinatori esperti che 
li accompagnano nella loro esperienza. Nel 2022 hanno riguardato le figure di 
coordinamento per i servizi di Oasis, dei Centri educativi di Oregina e Ricreazione.

3. LA FORMAZIONE PER EDUCATRICI DI NIDO DI
        INFANZIA MARIA MONTESSORI  

Nel 2022 si è svolto un ulteriore step della specifica formazione, in collaborazione 
con l’Associazione Maria Montessori, per quelle nostre operatrici di Oasis, che 
ancora non ne avevano avuto accesso.
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TABELLA DI SINTESI DEI PERCORSI DI FORMAZIONE ATTIVI 

NEL CORSO DEL 2022

AMBITO 
FORMAZIONE

DELLA
FORMAZIONE

FORMAZIONE 
PER EDUCATORI 
PROFESSIONALI

FORMAZIONE PER 
LA FUNZIONE DI 
COORDINATORE

FORMAZIONE                
PER EDUCATRICI DI 

NIDI D’ INFANZIA
M.MONTESSORI

OPERATRICI/OPERATORI
COINVOLTI N.14 N. 5 N. 6

IN AMBITO AI SERVIZI 

• CENTRO EDUCATIVO 
DI OREGINA

• RICREAZIONE
• NIDO OASIS

• CENTRO 
EDUCATIVO DI 

OREGINA
• RICREAZIONE
• NIDO OASIS

• NIDO OASIS

Infine anche se si tratta di un livello di approccio differente e non professionale è 
presente anche l’ambito dell’ alternanza scuola lavoro che si realizza in collaborazione 
con il Celivo.

ISTITUTI SCOLASTICI COINVOLTI

• ISTITUTO COLOMBO

• FIRPO IST. SECONDARIO SUPERIORE 

   STATALE FIRPO BUONARROTI 

• LICEO STATALE LEONARDO DA VINCI

• IST. MAGGIORANA GIORGI

• IST. MONTALE IPC

• LICEO STATALE PERTINI

• IST. OMNICOMPRENSIVO VALLESCRIVIA

LA PROPOSTA È STATA ATTIVA PRESSO 
I SEGUENTI SERVIZI DELLA COOPERATIVA

• CENTRO EDUCATIVO DI OREGINA

• CENTRO EDUCATIVO RICREAZIONE
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LA CURA EDUCATIVA DEI BAMBINI

 E DEI RAGAZZI 
Si realizza principalmente attraverso lo strumento dei servizi educativi proposti dalla 
Cooperativa. 

2.1  IL CENTRO EDUCATIVO DIOCESANO DEL 
MOVIMENTO RAGAZZI  DI OREGINA

È un sistema (e non una somma) di servizi educativi per l’infanzia che risponde a livelli 
educativi e sociali per differenti necessità. È stato sviluppato a partire dal servizio storico 
“Il  Doposcuola di salita Li Gobbi” nato nel 1984, presso  la vecchia sede del Movimento 
Ragazzi.

È rimasto il nome identificativo di Doposcuola, che è riduttivo. L’elemento di sostegno 
scolastico è presente - come parte della vita quotidiana dei ragazzi - ma è soltanto un 
punto di partenza per accogliere e “lavorare” insieme, ragazzi e educatori.

OBIETTIVO 
Il Centro vuole essere uno spazio/luogo di serenità quotidiana per i bambini e i ragazzi, 
ed è per noi valutabile nella misura in cui questo obiettivo venga avvicinato e/o raggiunto. 

2
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MODALITÀ
DAL BACKGROUND PEDAGOGICO STORICO DELL’ENTE È UNA 
MODALITÀ LUDICA:

Il  “gioco di crescere insieme”

attraverso l’esperienza della quotidianità 

Il Progetto è una continua evoluzione di se stesso. Al servizio di Doposcuola per i 
ragazzi delle scuole medie di primo grado, si è poi aggiunto nel 2001 il Passaggio a 
Nord Ovest - intervento educativo di contrasto alla dispersione scolastica per i ragazzi 
piu’ grandi; il servizio di Comunità Diurna detta “Casa D”,  il Doposcuola Elementari e le 
proposte di Educativa Territoriale come "Giochiamoci il Quartiere", che sono attività di 
non esclusione, utili per connetersi con i ragazzi più grandi del territorio non coinvolgibili 
in attività strutturate.

Tutto il sistema che fa capo al Centro di Oregina è parte di diversi ambiti di collaborazione 
di welfare con le Istituzioni del Comune di Genova:  il Centro Servizi Famiglia Centro Est, 
la Rete delle Comunità Diurne, la Rete “ACT” Ambiti Educativi Territoriali.

La richiesta  per  l’accesso ai servizi è molto alta con conseguenti liste di attesa, ma 
nonostante i nostri sforzi non riusciamo ad aumentare la disponibilità dei posti.

LA COMUNITÀ DIURNA  - CASA D 
(CHE È PARTE DEL CENTRO EDUCATIVO)

Casa D è un servizio che intende sostenere i ragazzi e le famiglie attraverso un 
affiancamento quotidiano e costante, con un coinvolgimento a 360 gradi. Abbiamo 
l’obiettivo di cercare di far sentire tutti i ragazzi a casa, voluti bene attraverso piccoli e 
grandi gesti quotidiani.

Nel 2022 la Comunità Diurna “Casa D” ha ospitato complessivamente n. 13 ragazzi di 
età compresa tra gli 8 e i 18 anni, di cui n. 3 bambini delle elementari, n. 2 delle scuole 
medie e n. 8 delle scuole superiori, di questi n. 6 femmine e n. 7 maschi.    

Durante l’anno, 3 di questi ragazzi hanno completato il progetto: uno di loro  prosegue 
con il nostro progetto Passaggio a Nord-Ovest, un’altra con il nostro progetto “Bussole” 
e una terza ha intrapreso un percorso di formazione con Isforcoop.

Dei 13 ragazzi: n.11 sono seguiti dall’Ats 42 Centro Est, uno dall’Ats 41 Valpolcevera e 
uno dall’Ats 46 Bassa Valbisagno.

16



Scuole superiori frequentate:
• Triennale Professionale
• Istituto Professionale
• Liceo Scienze Umane
• Istituto Alberghiero
• Istituto Tecnico
per n. 7 di questi ragazzi abbiamo attivato una pratica sportiva 
(calcio, nuoto, pallavolo..).

Alcune attività dell’anno 2022:
• 6 serate pizza film;
• Torneo di calcio alla Casa dell’Angelo;
• Bivacco a Monteleco;
• Vacanza ad Alassio;
• Campi estivi a Monteleco;
• Giornata giochi per carnevale, halloween, Natale.

Durante l’estate n. 7 ragazzi hanno partecipato al nostro Centro 
Estivo, e una ragazza ha collaborato per il Centro Estivo Asd 
Ravasco in Movimento. Inoltre sono state organizzate attività in 
sede e in esterno.

Infine, quest’anno abbiamo avuto una piacevolissima notizia: la 
nostra equipe educativa si ingrandisce, infatti Giulia, educatrice 
di Casa D ha avuto un secondo maschietto!!

dati 2022
Gli iscritti nei diversi servizi educativi

CENTRO AGGREGATIVO DOPOSCUOLA MEDIE
(SISTEMA CENTRO SERVIZI FAMIGLIA) N. 50

DOPOSCUOLA ELEMENTARI (SISTEMA ACT) N. 15

PASSAGGIO A NORD OVEST (SISTEMA ACT) N. 21

CENTRO ESTIVO (SISTEMA ACT) N. 87

CASA D (SISTEMA SERVIZI RESIDENZIALI) N.13

ED TERRITORIALE 1.  GIOCHIAMOCI IL QUARTIERE 
(SISTEMA CENTRO SERVIZI FAMIGLIA) N. 25

ED TERRITORIALE 2.  GIOCHIAMOCI IL QUARTIERE (AIUTO 
ANIMATORI CENTRO ESTIVO) N. 4

ED TERRITORIALE 3.  - BUSSOLE (MOVIMENTO RAGAZZI) N. 25

TOTALE N. 240

COMPRESENZE NEI VARI SERVIZI N. 44

TOTALE BAMBINI/RAGAZZI COINVOLTI N. 196
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2.2 NIDO DI INFANZIA OASIS

Se v
’
è per l’umanità una

speranza di salvezza e di aiuto, questo 

aiuto non potrà venire che dal bambino,

perché in lui si costruisce l’uomo.

Maria Montessori
IL PROGETTO

IL DIARIO DI BORDO

L’ASSOCIAZIONE CIRCOLO OASIS
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 IL PROGETTO
Due sono le sedi del Servizio Oasis: Mascherona e Montebruno.

È un nido d’infanzia Montessori accessibile a tutte le famiglie, con particolare attenzione 
per quelle fragili. Il percorso è reso possibile dalla collaborazione con:

• L’ASSOCIAZIONE CIRCOLO OASIS
• L’ASSOCIAZIONE NAZIONALE MARIA MONTESSORI
• L’ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI MONTESSORI GENOVA

Il nido d’infanzia propone ai bambini ed alle loro famiglie un’educazione di eccellenza (il 
Progetto Montessori), superando le fragilità socio educative ed economiche ed è in tal 
modo usufruibile a tutti nel limite dei posti disponibili.

il lavoro svolto
Il gruppo ha lavorato insieme nella valorizzazione delle differenze individuali, sapendo 
creare tempi e spazi per raccogliere i bisogni di ciascuno. Il lavoro delle educatrici è 
stato infatti quello di preparare uno spazio all’interno del nido capace di promuovere 
e sostenere la crescita dei bambini, rispettando lo sviluppo di ciascuno. Questo ha 
portato ad un’attuazione del progetto didattico, finalizzato ad approfondire il linguaggio 
del corpo, che ha visto i bambini non solo protagonisti delle attività, ma costruttori 
del proprio benessere all’interno di relazioni significative con gli adulti e con i pari. La 
pedagogia montessoriana, cornice teorica e pratica del lavoro delle educatrici, ha 
permesso di attuare in pienezza il progetto e di valorizzare l’esperienza corporea come 
via maestra dell’apprendimento e della crescita. 

I principi ispirati da Maria Montessori sono la bussola che orienta il lavoro e la 
progettazione stessa delle educatrici.

DATI RELATIVI ALL’ANNUALITÀ 2022
SEDE SERVIZIO ISCRITTI ANNUALITÀ

2022

NIDO MONTEBRUNO 43

NIDO MASCHERONA 36

TOT ACCOGLIENZE 79
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 IL DIARIO DI BORDO DELLE ATTIVITÀ

Il linguaggio del Corpo
Anno 2021/2022

Esiste un equilibrio tra psiche e corpo: l'emozioni insieme al 
movimento, creano un'armonia che accompagna lo sviluppo del 

bambino!

Il movimento permette ad ogni 
bambino di spendere bene le 

proprie energie, di conoscersi e di 
relazionarsi al mondo.

Un educazione muscolare, 
necessaria alla vita stessa dei 
bambini: i veri protagonisti

 del proprio cammino di crescita.
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Gli esercizi di vita pratica, sono una vera e propria ginnastica, la cui 
palestra raffinante tutti i movimenti è l'ambiente stesso in cui vive.  

Maria Montessori

Le attività di gruppo  
permettono ai bambini 
di vivere esperienze ad 

hoc nella quali viene 
valorizzata l’esperienza 

corporea.
 

Le uscite sul territorio 
arricchiscono di nuove 
esperienze i percorsi 

di crescita.

Lo spazio, i materiali offrono percorsi di esplorazione, 
ricerca, maturazione nel pieno rispetto dei tempi di 

ciascuno e dentro relazioni significative. 
Il nido è il luogo dove il corpo diventa crescita. 21



 L’ASSOCIAZIONE CIRCOLO OASIS CI RACCONTA
(L'Associazione Circolo Oasis è parte integrante del progetto e ha 
fondato l’esperienza nel 1994)

MISSION: Noi crediamo che ogni bambino abbia diritto ad un’educazione 
d’eccellenza, a prescindere dalla sua situazione sociale, economica e familiare. 

Dietro ad ogni bambino, c’è sempre una famiglia, da accogliere ed accompagnare per 
un pezzo di strada: l’Associazione Circolo Oasis sostiene le famiglie in difficoltà con 
bambini piccoli, per permettere una partenza nella vita con potenzialità al pari degli altri, 
grazie alla qualità dei Nidi Oasis Montessoriani e al lavoro di rete, che offre ai genitori 
una possibilità di farcela.

L’Associazione porta avanti due grandi progetti:
• Adozione a km0 – per il supporto diretto per il sostentamento della retta dei bambini 
delle famiglie fragili, permettendo quindi di avere un’opportunità educativa altrimenti 
preclusa, economicamente e culturalmente, a molte famiglie. 

• Progetto insieme sportello genitori - realtà nella quale l’intero nucleo familiare 
viene preso in carico e, a partire da un sostegno economico e burocratico mirato al 
pagamento della retta, la famiglia è seguita in tutte le problematiche che possono 
emergere strada facendo, tramite la costituzione di una forte rete solidale cittadina.

Strumenti
Volontari nei nidi a supporto delle educatrici

Supporto ai genitori e alla struttura:

• contributo economico diretto alla Cooperativa Il Sentiero del MR, ai genitori 
con prestiti e indiretto con aiuto per la richietsa dei bonus

• sportello genitori per estensione supporto a diverse problematiche (lavoro, 
materiale, ambito sanitario, legale, ecc.)

ALCUNI DATI ANNO 2022

N. SOCI 60

N. VOLONTARI ATTIVI 29

N. FAMIGLIE PRESE IN CARICO ANNO 2022 22
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Inoltre l’Associazione svolge un importante lavoro sul territorio e in rapporto con 
altre realtà:

I suoi progetti vivono grazie al lavoro di rete 
che quotidianamente viene tessuto 
Nel 2022, n.18 enti (pubblici o privati) hanno supportato Oasis per l’aiuto alle famiglie, 
ma la rete è costantemente in crescita per poter offrire maggiori servizi alle famiglie.

Infine, la campagna di Natale per sostenere gli acquisti per l’attrezzatura della 
nuova cucina di Oasis Montebruno (nell’ambito del progetto di aumento dei posti 
disponibili per l’ accoglienza)

Eccoli,  i sostenitori
Giovanni e Maria Paola, Chiara, Letizia, Annamaria, Salvo, Maria Chiara, Franca 
Clara, Luca, Paolo, Giuliano e Isabella, Aldo, Giusy, Mara, Monica, Michele, Maurizio 
ed Enrica, Cristina, Lidia, Lisa, Nadia, Letizia, 

Genitori scuola Manfredi: Simone, Gianfranco, Franco e Milena, Sergio, Giacomo

grazie grazie grazie !!!
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2.3 CENTRO EDUCATIVO RICREAZIONE –
        PONTEDECIMO

CON UNA RETE COSÌ GRANDE È IMPOSSIBILE NON FARE GOL!
Abbiamo spento 9 candeline e quest’anno come non mai ci siamo resi conto di 
quanto sia ormai impossibile parlare del Doposcuola e del Centro Estivo del Ricreatorio 
senza considerare il lavoro fatto insieme alle altre realtà del territorio con cui da anni 
collaboriamo per il benessere dei bambini e dei ragazzi di Pontedecimo.

Negli anni abbiamo unito sempre di più le forze per:
• Valorizzare le relazioni

• Aumentare il successo scolastico… e l’autostima!

• Promuovere lo sport come forma di benessere e cura personale

• Imparare a riflettere sulla realtà di cui i ragazzi fanno parte

• Creare uno spazio in cui coltivare opportunità per chi non ne ha 

• Contrastare la discriminazione, il razzismo, il bullismo e ogni altra forma di violenza, e 
per educare al rispetto, alla solidarietà e alla valorizzazione della diversità

• Offrire laboratori dove i ragazzi possano sperimentare la loro creatività, scoprendo i 
loro talenti e rafforzare la percezione e l’accoglienza di sé e del proprio corpo come 
strumento di bellezza esteriore e interiore, individuale e condivisa.

Ecco le testimonianze di alcuni dei nostri compagni di viaggio:
“Più famiglie dovrebbero avere l’opportunità di inviare i ragazzi al tempo doposcuola...

Se troveranno persone accoglienti e stimolanti saranno invogliati a continuare la 
frequentazione di gruppi “sani” anche dopo la scuola media.

Investire risorse nei ragazzi può generare un futuro dove possono riconoscere uno 
“stare bene con gli altri anche con lo sguardo oltre uno schermo intelligente”.

{Marina, Centro di Ascolto Pontedecimo}

“Il Centro di Ascolto di Pontedecimo collabora con il Doposcuola del Ricreatorio 
da alcuni anni. L’opportunità di inserire i ragazzi delle famiglie assistite dal Centro è 
motivata dal fatto che spesso gli stessi, soprattutto se stranieri, hanno bisogno di 
sostegno per l’apprendimento scolastico nonché di socializzare con i coetanei del 
territorio. I volontari del Centro hanno sempre incontrato negli operatori del Doposcuola 
disponibilità, umanità e professionalità dimostrate anche dal riscontro favorevole delle 
famiglie e dei ragazzi.”

{Aurelia, Centro di Ascolto Pontedecimo}

“In questo periodo di servizio abbiamo conosciuto la nuova realtà del Doposcuola, 
dove ragazzi di diverse età vengono aiutati a studiare e a crescere insieme. Ci ha 
stupito che si sia formato un gruppo di ragazzi con diverse provenienze così unito e nel 
quale la solidarietà è la forza principale. Abbiamo capito che questa attività è per molti 
di questi ragazzi fondamentale sia per il loro rendimento scolastico sia per la loro vita 
di tutti i giorni”

{Camilla e Matteo, Scout Pontedecimo}
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“La collaborazione con il Doposcuola del Ricreatorio è stata costante e fruttuosa, sia 
dal punto di vista strettamente didattico, che da quello educativo in generale per i nostri 
ragazzi,

Grazie alla professionalità e disponibilità delle educatrici. Il ricreatorio è ormai un punto 
di riferimento essenziale per la nostra scuola ed è volontà comune creare una rete 
sempre più fitta di scambio e cooperazione.”

{Il Dirigente Scolastico Reggente I.C. Pontedecimo Simona Tullo}

I nostri stakeholders!!! :
Parrocchia San Giacomo Maggiore di Pontedecimo, Pastorale Giovanile Genova, 
Istituto Comprensivo Pontedecimo, Istituto Comprensivo Campomorone, Scuola 
Secondaria di primo grado Piero Gaslini di Bolzaneto, Scuola Secondaria di primo 
grado Ungaretti di Pedemonte, Istituto Comprensivo Busalla, Liceo Statale P. Gobetti, 
Liceo Statale Mazzini, I.I.S Gastaldi Abba, Anffass Genova, Ats 41 Valpolcevera, Asl3 
Genovese, Piscina F.P.X, Pontedecimo, Rugby Busalla, Bar Angolo Di Gabry E Donny 
Pontedecimo (fornisce pasti in convenzione per il Centro Estivo).

L’INTERVENTO ANNUALITÀ 2022
SERVIZIO INVERNALE - DOPOSCUOLA RICREAZIONE 2022

NUMERO ISCRITTI 48  
Provenienza    

o Scuola Primaria Gallino di Pontedecimo 3  

o Scuola Secondaria di primo grado Don Orengo di 
Pontedecimo

36  

o Scuola secondaria di primo grado Alice Noli di 
Campomorone

1  

o Scuola secondaria di primo grado I.C. Mignanego 2  
o Scuola secondaria di primo grado Piero Gaslini di 

Bolzaneto
2  

o Scuola secondaria di primo grado Ungaretti di Pedemonte 1  

o I.I.S Gastaldi Abba 1  

o Liceo Statale Mazzini 1  

o Liceo Statale Gobetti 1  

NAZIONALITÀ PRESENTI 27  
Nazionalità presenti : 19 Italia, 9 Marocco, 1 Tunisia, 4 Albania, 4 
Perù, 5 Ecuador, 1 Bangladesh, 1 Nigeria, 4 Senegal, 1 Ucraina    

Famiglie con fragilità sociali a noi pervenute 16  

Ragazzi con sostegno scolastico 13

Invii da Ats 41 in totale 4  

Invii dalla scuola in totale 9  

Famiglie sostenute dal centro d'ascolto 3  

Famiglie aiutate dalla Parrocchia San Giacomo maggiore di 
Pontedecimo

1  

Famiglie sostenute dalla San Vincenzo 9  

Bambini e ragazzi in lista di attesa per mancanza di posti disponibili 8

di cui: 
2 posti richiesti dal 

centro d'ascolto, 1 dalla 
San Vincenzo e 1 da Ats 

42/41 

Media presenza giornaliera 20  

PCTO attivati 2  

Ragazzi Scout coinvolti nel servizio come volontari 2   25



SERVIZIO ESTIVO - RICRESTIVO 2022  

Famiglie coinvolte 106

Bambini di età compresa tra i 5 e i 7 anni 6

Bambini di età compresa tra gli 8 e i 10 anni 48

Ragazzi di età compresa tra gli 11 e i 13 anni 52
Ragazzi di età compresa tra i 14 e i 18 anni coinvolti come 
animatori

36

di cui provenienti dall’ACR di Pontedecimo 29

PCTO attivati 2

Ragazzi Scout coinvolti nel servizio come volontari 2

Invii da parte dell' ATS 41 2

Famiglie sostenute dal Centro di Ascolto di Pontedecimo 2

Famiglie sostenute dalla San Vincenzo 1
Percorsi di sostegno e continuità scolastici attivati con la scuola 
media di Pontedecimo

1
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ALTRE COLLABORAZIONI DIOCESANE 

E NON SOLO
3.1 CENTRO STORICO RAGAZZI APS
Gli operatori/operatrici presso il Centro Storico sono dipendenti della Coop il Sentiero, 
che in tal modo assolve ad una funzione di sostegno ad attività ed esperienze educative 
diocesane. La collaborazione è comunque di sostegno al progetto nell’insieme della 
sua esperienza.

Il Doposcuola-Oratorio accoglie bambini e ragazzi dai 6 ai 20 anni. I ragazzi sono divisi 
in tre gruppi per grado scolastico ma spesso vivono il Centro mescolandosi e aiutandosi 
reciprocamente. 

doposcuola-oratorio
Tutti i giorni, da lunedì a venerdì, offriamo supporto scolastico, laboratori e gioco. 
non manca il supporto alle famiglie e la stretta collaborazione con le scuole, lavoro 
essenziale per proporre un servizio completo. 

L’attività è itinerante: ogni giorno ci spostiamo, coprendo il territorio del Centro Storico 
da Maddalena fino a Prè. Questo modo di lavorare è anche mentale: sempre in 
movimento, cercando di rispondere alle esigenze dei ragazzi che accogliamo giorno 
dopo giorno.

Con le nostre radici nell’esperienza delle Parrocchie, dell’Oratorio di San Filippo, delle 
diverse associazioni, il Centro Storico Ragazzi vuole essere un segno tangibile del 
vicariato in cui operiamo. Questo caratterizza fortemente la nostra proposta educativa. 
Cerchiamo di testimoniare il vangelo attraverso i nostri gesti e il nostro modo di lavorare, 
oltre che con il momento di preghiera che chiude ogni giorno le attività.

3
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Tutti a tavola!” 
Un bel gruppo di bambini, tre giorni alla settimana, pranza con i nostri educatori, grazie 
all’impegno delle Suore Filippine: è un altro modo per stare vicini alle esigenze concrete 
dei nostri ragazzi, in un clima di famiglia. 

Estate allegri!” 
In estate i numeri aumentano e le ore di attività anche. Non solo per aiutare i genitori 
che lavorano, ma per dare a bambini e a ragazzi la possibilità di vivere in modo pieno 
questi giorni preziosi dell’anno, tra spiagge e piscine, parchi e vicoli, piazzette e…
tavoli di studio!

Progettazione con il territorio
Nel 2022 il Centro si è sperimentato, in collaborazione con la Cooperativa Soc. il 
Melograno, come facilitatore di citizens engaged, attraverso la stesura di patti di 
collaborazione tra enti del terzo settore, singoli cittadini e la pubblica amministrazione. 
Il percorso è sfociato a fine anno con l’ingresso nel patto di sussidiarietà per il centro 
storico. 

sintesi dei dati 2022
ATTIVITÀ ISCRITTI PRESENZE GG

DOPOSCUOLA PRIMARIA 37 25

DOPOSCUOLA MEDIE 27 20

DOPOSCUOLA SUPERIORI 28 8

ATTIVITÀ ESTIVA 98 46
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3.2 L’ ASSOCIAZIONE  RAVASCO IN MOVIMENTO
L’Asd Ravasco in Movimento è nata a luglio 2020 come collaborazione tra l’istituto 
Ravasco di Genova e la nostra realtà della Coop. Soc. Il Sentiero del Movimento 
Ragazzi. La richiesta da parte della scuola era inerente alla gestione e programmazione 
di attività ludiche ed educative per i minori da loro seguiti. La collaborazione è arricchita 
dall’affiliazione del Csi di Genova come garante assicurativo e partner delle attività.

Da due anni durante l’anno scolastico proponiamo attività pomeridiane sportive e 
ricreative per i bambini della Scuola Infanzia e primaria. Inoltre siamo promotori del 
Centro Estivo interno alla scuola per garantire alle famiglie un servizio extra scolastico 
e per i bambini proporre esperienze educative e formative. 

In risposta all’emergenza della guerra in Ucraina la Scuola ha ospitato diversi nuclei 
familiari ai quali sono stati offerti gratuitamente i servizi di Centro Estivo e di attività 
sportive.

La buona risposta da parte delle famiglie con le numerose iscrizioni hanno permesso 
di poter erogare dei contributi sia all’Istituto Ravasco che alla Coop. Soc. Il Sentiero.

Inoltre buona parte dell’equipe educativa impegnata tra le diverse mansioni (attività 
sportive e centro estivo) è formata da operatori provenienti dall’esperienza del 
Movimento Ragazzi, di Monteleco e del progetto di Oregina condividendone i valori e 
carisma educativo.

Il progetto è gestito attraverso la collaborazione di Stefano Rossi. 

Riportiamo alcuni dati:

stagione sportiva

ATTIVITÀ

STAGIONE 
2021/2022
BAMBINI 

COINVOLTI                   

STAGIONE     
2022/2023

BAMBINI 
COINVOLTI

ISTRUTTORI 
COINVOLTI

Corsi elementari: basket, pallavolo, 
atletica, pattinaggio, calcio N.103 N. 70

N. 14
(DI CUI N. 3 

UNDER 25 ANNI)

Corsi infanzia: rugby, atletica, 
pattinaggio, danza classica, laboratorio 

musico-teatrale

Centro estivo N. 72 N. 9
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collaborazioni e attivita' svolte durante 
il centro estivo: 
Laboratorio di lettura musicale, laboratorio di robotica, Piscina Expò, visita 
all’Associazione La Piuma, Serre di San Nicola, visita Museo Scienze Naturali, gita al 
Parco Acquatico Bolle Blu, visita guidata del Centro Storico.
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3.3 L’ ASSOCIAZIONE CONSULTA DIOCESANA MINORI 
        E FAMIGLIE
Il Sentiero del Movimento Ragazzi da molti anni è parte dell’Associazione che attraverso 
questa esperienza coinvolge una quindicina di enti religiosi, storicamente presenti sul 
territorio cittadino. Si dedicano ai ragazzi prevalentemente attraverso servizi residenziali 
(in quanto evoluzione delle precedenti esperienze degli istituti).

Elenco degli enti costituenti l’ Associazione Consulta Diocesana Minori e 
Famiglie:

• La Casa Dell’angelo Opera Don Guanella

• Fondazione Padri Somaschi Rapallo

• Opera Benedetto Xv

• Casa dell’Angelo Custode

• Patronato San Vincenzo de Paoli

• Istituto Antoniano

• Cooperativa Sociale Buon Pastore

• Santa Caterina da Siena

• Madre Teresa Solari

• Fassicomo Casa Pavoni 

• Centro Storico Ragazi Aps

• Nido Santa Elisabetta

• Suore Boarensi – Camilla Rolon

• Abbraccio Don Orione

• Don Bosco

• Cooperativa Sociale 
   il Sentiero del Movimento Ragazzi

3.4 CARITAS – PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE
        UNIVERSALE
La collaborazione con Caritas è relativa al progetto di Servizio Civile Universale. 

Storicamente questa collaborazione era nata  per l’esperienza degli obiettori di 
coscienza.

Successivamente il sistema si è evoluto in quello del Servizio Civile e Il Sentiero ha 
gestito un suo progetto impostato sulla esperienza formativa  degli educatori.

Negli ultimi anni c’è stata un’ulteriore evoluzione del quadro del progetto nazionale 
che privilegia le grandi centrali associative/cooperative. Per cui abbiamo riattivato 
la collaborazione con Caritas per non disperdere questa opportunità per i giovani, 
anche se il nuovo contesto ha messo un po’ in crisi questo servizio.
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3.5 IL PROGETTO DIOCESI

La Cooperativa Il Sentiero del Movimento Ragazzi ha collaborato nel 2022, in merito 
al progetto “Le diocesi e la comunità dei giovani” approvato nell’ambito del bando 
regionale “Liguria: azione e ascolto con i giovani”  -  Diocesi di Genova: 

1) Il progetto “piantiamola” (attività di campo estivo e di coordinamento)

Per la lotta alla dispersione scolastica e il contrasto al disagio giovanile, l’integrazione e re-
integrazione sociale, la prevenzione alla violenza su sé e sugli altri, la responsabilizzazione 
civile, la qualificazione del tempo libero, il progetto propone centri estivi strutturati 
attraverso attività ludiche, sportive, artistiche e musicali, giochi a squadre e gite all’aria 
aperta e campi residenziali estivi a pratolungo, attività di doposcuola tutti i giorni durante 
l’anno scolastico e apertura di spazi per l’aggregazione e il gioco, attività laboratoriali 
per l’ espressione di sé attraverso linguaggio digitale e artistico, incontri cittadini di 
condivisione tra i ragazzi coinvolti nei progetti dei vari quartieri, la costruzione costante 
di una rete di sostegno ai ragazzi tra famiglia, scuola e altri attori presenti. coinvolti ca 
300 giovani.

Le parrocchie che partecipano: Santi Andrea e Ambrogio di Cornigliano, N. S. del 
Soccorso e San Rocco Genova-Prà, parrocchia di Pontedecimo S. Giacomo. Partner: 
Associazione di promozione sociale Centro Storico Ragazzi, Il Sentiero del Movimento 
Ragazzi, Museo Diocesano Genova.

2) Il progetto “pignun” (pno e coordinamento)

Per la lotta alla dispersione scolastica, integrazione e re-integrazione sociale, 
prevenzione alla violenza su sé e sugli altri, responsabilizzazione civile, qualificazione 
del tempo libero, utilizzo consapevole e responsabile del web e dei social network, il 
progetto propone percorsi settimanali di crescita personale, corso di leadership con 
finalità del servizio ai campi estivi e ai centri estivi, doposcuola quotidiano per sostegno 
scolastico, produzione di programmi radio con interviste musiche, dialoghi, interviste 
da poter mandare in onda con frequenza quindicinale, tour in giro per la diocesi di 
genova per incontrare i gruppi, intervistarli, animarli, renderli protagonisti nel mondo 
della comunicazione, coinvolgimento di soggetti isolati o deboli attraverso la musica, la 
creazione di suoni, testi, che nascano dalle esperienze delle persone. 

Le Parrocchie e gli Istituti Religiosi coinvolti sono SS. Annunziata del Chiappeto e 
l’Istituto Catechistico Don Minetti - Movimento Ragazzi; i giovani coinvolti sono circa 
85 in presenza stabile e diverse centinaia/migliaia raggiunti attraverso i social. Partner: 
Aps Radio Fra Le note e Il Sentiero del Movimento Ragazzi.
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3.6  IL CENTRO SERVIZI FAMIGLIA CENTRO EST

È parte del sistema di welfare del Comune di Genova per le famiglie e i ragazzi. Il 
Sentiero partecipa in convenzione per alcuni servizi:  

• Il Centro Aggregativo che è la nostra attività di Doposcuola medie

• Le attività di Educativa Territoriale, tra cui “Giochiamoci il quartiere”.    

• La convenzione prevede anche alcune ore settimanali per l’impegno di un educatore 
(ora Riccardo De Jatta) nel servizio di Educativa Familiare, strumento per seguire 
attraverso alcuni educatori, situazioni critiche che riguardano minori e le relative 
famiglie.

3.7  IL CENTRO SERVIZI FAMIGLIA CENTRO OVEST
Ugualmente partecipiamo, nell’ambito del Centro Servizi Genova Centro Ovest, con 
una quota di ore relative al servizio di Educativa Familiare, con un altro nostro operatore, 
Roberto Garavelli.
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3.8  ACT - AZIONI CITTADINE TERRITORIALI
Gli ACT sono una esperienza nata in continuità o discontinuità, a seconda 
dell’interpretazione, da quella dei cosiddetti L.E.T. Laboratori Educativi Territoriali 
finanziati dalla Legge Turco 285.

La Coop. Il Sentiero ha partecipato alla costruzione di questo sistema di welfare 
cittadino, con Andrea Mandelli, come parte di un ristretto gruppo che fu guidato da 
Riccardo Damasio, funzionario appositamente incaricato dall’ Assessorato ai Servizi 
Sociali del Comune di Genova.

Gli ACT riguardano attività per bambini e ragazzi proposte sul territorio cittadino da enti 
del terzo settore, associazioni e cooperative, come, per esempio, i centri estivi. 

Queste attività godono di alcuni contributi per gli enti e di risorse per gli assistenti 
sociali, al fine di sostenere alcune famiglie nei costi di servizi a cui desiderano accedere, 
come appunto i centri estivi, i campi estivi, doposcuola, ecc.

il sentiero partecipa con le seguenti proposte:

• Doposcuola Elementari Centro di Oregina

• Passaggio a Nord Ovest di Oregina

• Centro Estivo E-State in Movimento

• Ricreazione di Genova Pontedecimo

• Ricrestivo di Genova Pontedecimo

• Campi Estivi di Monteleco 
   Istituto Don Minetti/Movimento Ragazzi
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WORK IN PROGRESS

4.1 CET – COMUNITÀ EDUCATIVA TERRITORIALE

Come sappiamo, chi ci ha seguito, avendone già parlato da tempo siamo in dirittura 
di arrivo per quanto riguarda la trasformazione del servizo in Oregina detto Casa D 
(CEDIS - Comunità Educativa Diurna a Integrazione Sociosanitaria) nel servizio detto 
CET - Comunità Educativa Territoriale, che presenta l’opportunità anche di accoglienza 
residenziale per una quota di minori.

I lavori necessari per adeguare la struttura sono stati ultimati. Attendiamo l’ 
autorizzazione dell’ASL al funzionamento, e l’accreditamento del Servizo presso il 
Comune di Genova.  La previsione è di partire per aprile/giugno 2023.

4.2 PROGETTO OASIS MONTEBRUNO VIA PARINI

Parallelamente al percorso di Oregina avevamo attivato il percorso di ristrutturazione 
della sede del nido di via Parini con l’obiettivo di un aumento significativo della 
disponibilità di accoglienza, che passerà da n. 25 attuali a n. 45.La previsione è quella 
di essere operativi da gennaio 2023, con le iscrizioni degli inserimenti previsti per il 
mese di settembre. Inizialmente si comincerà con una classe in piu’ ma potenzialmente 
l’accoglienza potrà contare n. 2 classi in piu’ di quelle attuali.

4.3 IL SOGNO NEL CASSETTO

Riguarda la struttura dell’Ex Convento di Oregina, sede del Sentiero.

E’ un intervento per la sostenibilità dei costi energetici, ma anche e soprattutto, una 
visione proiettata in avanti in un’ottica di risposta concreta, relativamente ai temi 
ambientali e alla conseguente responsabilità che chiama ciascuno (e quindi è anche 
un tema educativo).

Ci piacerebbe, mettere in campo un progetto per ripensare il sistema energetico della 
struttura, e perché no, anche organizzato e spiegato come un laboratorio, vissuto 
quotidianamente dai bambini e dai ragazzi che ogni giorno vivono la struttura.

Accogliamo volentieri competenze specifiche per proposte di progettazione in merito 
e parallelamente per una ricerca di risorse necessarie per finanziarla.

4
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5
CHI VA..

Il 2022 e’ stato un anno durante il quale alcuni operatori ci hanno salutato per 
intraprendere altri percorsi professionali, per lo piu’ sempre nell’ambito educativo: Giulio 
De Gol, Andrea Rosso, Beatrice Piano, Simone Labella, Sara Reale e Lara Pistone (che 
ricopre carica CDA).
Ci mancano e li ringraziamo per il loro prezioso contributo dato in questi anni. 
Alcuni di loro, come Simone, Sara e Lara sono parte della nostra storia. 
Grazie Grazie.

5.1 CHE FA “ONE” (SIMONE LABELLA)?

Simone Labella, in arte “One”, è stato educatore presso la Coop Il Sentiero per diversi 
anni, fino al suo recente trasferimento in provincia di Alessandria, dove, come frutto 
dell’esperienza lavorativa presso Il Sentiero, ha attivato una attivita’ per bambini

ECCO COSA CI RACCONTA: 
“ciao, Siamo Simone (One) e Sara e Vi 
presentiamo la nostra libreria creativa 
dedicata ai bambini  chiamata “Il Sentiero 
degli Scarabocchi”, è un’accogliente casa 
multiculturale per trascorrere momenti 
speciali, ascoltando una fiaba animata, partecipando ad un laboratorio o gustando una 
merenda insieme, tessendo legami duraturi. 

La nostra idea è anche quella di creare una libreria educante: un sentiero lungo il quale 
camminano con noi giovani lettori ed educatori che si sperimentano e si formano con 
la lettura e con le attività educative: doposcuola, centri estivi, eventi per giovani lettori, 
gite a Monteleco.. sono solo alcune attività e iniziative che vengono proposte durante 
l’anno.. con un denominatore comune: lo stile educativo del Movimento Ragazzi!”
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DOCUMENTO DI TRASPARENZA 

COOPERATIVA SOCIALE
RENDICONTAZIONE DEI CONTRIBUTI PUBBLICI RICEVUTI NELL'ANNO 2022  
(EX LEGGE 124 DEL 2017)  

data soggetto erogatore causale somma ricevuta

1/11/2022 Comune di Genova
Contributo Ambito 

Istituzionale 2021 Nidi 
d’Infanzia Oasis

3.298,52

1/11/2022 Comune di Genova
Contributo Ambito 

Istituzionale 2021 Nidi 
d’infanzia Oasis

3.628,37

1/18/2022 Comune di Genova Contributi ACT ATS 41 200,00

2/4/2022 Comune di Genova Contributo rette ACT - UISP 
2021 600,00

2/15/2022 Comune di Genova
Contributo Ambito 

Istituzionale  Nidi d’infanzia 
Oasis

3.071,59

2/15/2022 Comune di Genova
Contributo Ambito 

Istituzionale  Nidi d’infanzia 
Oasis

3.394,92

3/1/2022 Comune di Genova Integrazione rette Nidi 
d’infanzia Oasis 840,00

3/1/2022 Comune di Genova Integrazione rette Nidi 
d’infanzia Oasis 3.360,00

3/1/2022 Comune di Genova Integrazione rette Nidi 
d’infanzia Oasis 1.201,00

3/1/2022 Comune di Genova Integrazione rette Nidi 
d’infanzia Oasis 840,00

3/1/2022 Comune di Genova Integrazione rette Nidi 
d’infanzia Oasis 840,00

3/1/2022 Comune di Genova Integrazione rette Nidi 
d’infanzia Oasis 840,00

3/1/2022 Comune di Genova Integrazione rette Nidi 
d’infanzia Oasis 840,00

3/1/2022 Comune di Genova Integrazione rette Nidi 
d’infanzia Oasis 4.948,00

3/3/2022 Comune di Genova
Contributo sistema educativo 

2021-2022 Nidi d’infanzia 
Oasis

3.640,32

3/3/2022 Comune di Genova
Contributo sistema educativo 

2021-2022  Nidi d’infanzia 
Oasis

3.986,48

3/17/2022 Comune di Genova Contributo rette ACT - UISP 
2021 4.500,00

3/17/2022 Comune di Genova
Contributo Ambito 

Istituzionale   Nidi d’infanzia 
Oasis

1.911,32
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6
data soggetto erogatore causale somma ricevuta

3/17/2022 Comune di Genova
Contributo Ambito 

Istituzionale Nidi d’infanzia 
Oasis

1.911,32

3/24/2022 Comune di Genova
Contributo strutture educative 

Nido d’infanzia Oasis 
Montebruno 2021

1.659,38

3/25/2022 Comune di Genova
Contributo strutture educative 

Nido d’infanzia Oasis 
Montebruno 2021

1.357,68

5/24/2022 Comune di Genova Contributi ACT ATS 41 1.200,00

5/30/2022 Comune di Genova Contributo rette Asilo 
Mascherona 6.300,00

5/30/2022 Comune di Genova Contributo rette Asilo 
Montebruno 1.260,00

5/30/2022 Comune di Genova Contributo rette Asilo 
Montebruno  2.733,00

5/30/2022 Comune di Genova Contributo rette Asilo 
Mascherona 1.509,00

6/16/2022 Comune di Genova Contributi ACT ATS 41 100,00

6/16/2022 Comune di Genova Contributi ACT ATS 41 100,00

6/16/2022 Comune di Genova Contributi ACT ATS 41 100,00

9/6/2022 Comune di Genova Integrazione rette Nido 
d’infanzia Oasis Mascherona 7.809,00

9/6/2022 Comune di Genova Integrazione rette Nido 
d’infanzia Oasis Montebruno 5.086,00

11/9/2022 Comune di Genova
Contributo Servizi educativi  

Nido d’Infanzia Oasis 
Montebruno

1.841,72

11/9/2022 Comune di Genova
Contributo Servizi educativi  

Nido d’infanzia  Oasis 
Mascherona

1.637,08

12/6/2022 Comune di Genova Contributi ACT ATS 41  
Oregina / Pontex 300,00

12/6/2022 Comune di Genova Contributi ACT ATS 41  
Oregina / Pontex 270,00

12/6/2022 Comune di Genova Contributi ACT ATS 41  
Oregina / Pontex 200,00

12/16/2022 Ministero del Lavoro e 
delle Politiche Sociale Contributo 5 per millie 2021 7.288,41

12/21/2022 Comune di Genova Contributi ACT estivi ATS 42  
Oregina 3.534,00

12/27/2022 Comune di Genova Contributo Patto Molo 2021 138,94

Totale contributi pubblici 
ricevuti nell’anno 2022 88.276,05
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31-12-2022 31-12-2021

Stato patrimoniale

Attivo

A) Crediti verso soci per versamenti ancora dovuti 0 0

B) Immobilizzazioni

I - Immobilizzazioni immateriali 86.758 24.298

II - Immobilizzazioni materiali 55.141 12.956

III - Immobilizzazioni finanziarie 0 0

Totale immobilizzazioni (B) 141.899 37.254

C) Attivo circolante

I - Rimanenze 0 0

Immobilizzazioni materiali destinate alla vendita 0 0

II - Crediti

esigibili entro l'esercizio successivo 283.671 248.985

esigibili oltre l'esercizio successivo 305 843

imposte anticipate 0 0

Totale crediti 283.976 249.828

III - Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 151.974 71.394

IV - Disponibilità liquide 166.347 192.149

Totale attivo circolante (C) 602.297 513.371

D) Ratei e risconti 13.792 1.544

Totale attivo 757.988 552.169

Passivo

A) Patrimonio netto

I - Capitale 878 784

II - Riserva da soprapprezzo delle azioni 0 0

III - Riserve di rivalutazione 0 0

IV - Riserva legale 61.075 59.104

V - Riserve statutarie 101.170 96.769

VI - Altre riserve (1) 1

VII - Riserva per operazioni di copertura dei flussi finanziari attesi 0 0

VIII - Utili (perdite) portati a nuovo 0 0

IX - Utile (perdita) dell'esercizio 1.522 6.569

Perdita ripianata nell'esercizio 0 0

X - Riserva negativa per azioni proprie in portafoglio 0 0

Totale patrimonio netto 164.644 163.227

B) Fondi per rischi e oneri 99.538 20.000

C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 251.599 262.993

D) Debiti

esigibili entro l'esercizio successivo 150.789 82.159

esigibili oltre l'esercizio successivo 73.793 0

Totale debiti 224.582 82.159

E) Ratei e risconti 17.625 23.790

Totale passivo 757.988 552.169
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31-12-2022 31-12-2021

Conto economico

A) Valore della produzione

1) ricavi delle vendite e delle prestazioni 571.089 511.134
2), 3) variazioni delle rimanenze di prodotti in corso di lavorazione, semilavorati e finiti e
dei lavori in corso su ordinazione 0 0

2) variazioni delle rimanenze di prodotti in corso di lavorazione, semilavorati e finiti 0 0

3) variazioni dei lavori in corso su ordinazione 0 0

4) incrementi di immobilizzazioni per lavori interni 0 0

5) altri ricavi e proventi

contributi in conto esercizio 187.774 180.885

altri 4.028 7.021

Totale altri ricavi e proventi 191.802 187.906

Totale valore della produzione 762.891 699.040

B) Costi della produzione

6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 16.150 19.961

7) per servizi 109.361 104.959

8) per godimento di beni di terzi 11.055 9.591

9) per il personale

a) salari e stipendi 423.955 399.119

b) oneri sociali 99.732 98.780

c), d), e) trattamento di fine rapporto, trattamento di quiescenza, altri costi del personale 53.732 41.058

c) trattamento di fine rapporto 47.959 35.473

d) trattamento di quiescenza e simili 0 0

e) altri costi 5.773 5.585

Totale costi per il personale 577.419 538.957

10) ammortamenti e svalutazioni
a), b), c) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali e materiali, altre svalutazioni
delle immobilizzazioni 7.954 12.219

a) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali 5.786 9.244

b) ammortamento delle immobilizzazioni materiali 2.168 2.975

c) altre svalutazioni delle immobilizzazioni 0 0

d) svalutazioni dei crediti compresi nell'attivo circolante e delle disponibilità liquide 0 817

Totale ammortamenti e svalutazioni 7.954 13.036

11) variazioni delle rimanenze di materie prime, sussidiarie, di consumo e merci 0 0

12) accantonamenti per rischi 0 0

13) altri accantonamenti 20.000 0

14) oneri diversi di gestione 5.522 6.888

Totale costi della produzione 747.461 693.392

Differenza tra valore e costi della produzione (A - B) 15.430 5.648

C) Proventi e oneri finanziari

15) proventi da partecipazioni

da imprese controllate 0 0

da imprese collegate 0 0

da imprese controllanti 0 0

da imprese sottoposte al controllo delle controllanti 0 0

altri 0 0

Totale proventi da partecipazioni 0 0

16) altri proventi finanziari
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a) da crediti iscritti nelle immobilizzazioni

da imprese controllate 0 0

da imprese collegate 0 0

da imprese controllanti 0 0

da imprese sottoposte al controllo delle controllanti 0 0

altri 0 0

Totale proventi finanziari da crediti iscritti nelle immobilizzazioni 0 0
b), c) da titoli iscritti nelle immobilizzazioni che non costituiscono partecipazioni e da
titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni 91 4.571

b) da titoli iscritti nelle immobilizzazioni che non costituiscono partecipazioni 0 0

c) da titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni 91 4.571

d) proventi diversi dai precedenti

da imprese controllate 0 0

da imprese collegate 0 0

da imprese controllanti 0 0

da imprese sottoposte al controllo delle controllanti 0 0

altri 4.034 131

Totale proventi diversi dai precedenti 4.034 131

Totale altri proventi finanziari 4.125 4.702

17) interessi e altri oneri finanziari

verso imprese controllate 0 0

verso imprese collegate 0 0

verso imprese controllanti 0 0

verso imprese sottoposte al controllo delle controllanti 0 0

altri 15.707 1.722

Totale interessi e altri oneri finanziari 15.707 1.722

17-bis) utili e perdite su cambi 0 0

Totale proventi e oneri finanziari (15 + 16 - 17 + - 17-bis) (11.582) 2.980

D) Rettifiche di valore di attività e passività finanziarie

18) rivalutazioni

a) di partecipazioni 0 0

b) di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono partecipazioni 0 0

c) di titoli iscritti all'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni 0 0

d) di strumenti finanziari derivati 0 0

di attività finanziarie per la gestione accentrata della tesoreria 0 0

Totale rivalutazioni 0 0

19) svalutazioni

a) di partecipazioni 0 0

b) di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono partecipazioni 0 0

c) di titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni 0 0

d) di strumenti finanziari derivati 0 0

di attività finanziarie per la gestione accentrata della tesoreria 0 0

Totale svalutazioni 0 0

Totale delle rettifiche di valore di attività e passività finanziarie (18 - 19) 0 0

Risultato prima delle imposte (A - B + - C + - D) 3.848 8.628

20) Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate

imposte correnti 2.326 2.059

imposte relative a esercizi precedenti 0 0

imposte differite e anticipate 0 0

proventi (oneri) da adesione al regime di consolidato fiscale / trasparenza fiscale 0 0

Totale delle imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate 2.326 2.059

21) Utile (perdita) dell'esercizio 1.522 6.569
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SE TI E’ PIACIUTO QUELLO CHE TI ABBIAMO RACCONTATOSE TI E’ PIACIUTO QUELLO CHE TI ABBIAMO RACCONTATO

PUOI PARTECIPARE AL NOSTRO LAVORO CON IL TUOPUOI PARTECIPARE AL NOSTRO LAVORO CON IL TUO  5 X 10005 X 1000
Grazie!Grazie!
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